
 Śląskie Centrum Chorób Serca w Zabrzu  

 

Zatrudni pracownika na stanowisku Diagnosty laboratoryjnego/Diagnostki laboratoryjnej 

(k, m, x) w Pracowni Mikrobiologii 

 

Oferujemy: 

- pracę w prestiżowym ośrodku kardiologiczno-kardiochirurgicznym, 

- stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o pracę, 

- wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kompetencji, 

- świadczenia w ramach Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych, 

- dofinansowany pakiet rekreacyjno-sportowy, 

- ubezpieczenie grupowe na życie, 

- możliwość rozwijania swoich kompetencji i kwalifikacji zawodowych, 

- ciekawą, ambitną, pełną wyzwań pracę w jednostce o stabilnej pozycji.  

 

Warunki wynagradzania: 

- W przypadku zakwalifikowania kandydata/kandydatki (k, m, x)  do rozmowy 

rekrutacyjnej – warunki wynagradzania zostaną przekazane kandydatom/kandydatkom 

(k, m, x) zaproszonym na  rozmowę rekrutacyjną. 

 

Zakres obowiązków na stanowisku diagnosty laboratoryjnego/ diagnostki laboratoryjnej 

(k, m, x) m.in.: 

- Przyjmowanie i rejestracja materiałów do badań 

- Posiew materiałów mikrobiologicznych zgodnie z obwiązującymi procedurami 

- Prowadzenie diagnostyki mikrobiologicznej 

- Wykonywanie testów identyfikacyjnych oraz antybiogramów 

- Wydawanie i autoryzacja wyników 

Wymagania niezbędne: 

- prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego  

- wykształcenie wyższe na kierunku analityka medyczna 

ŚLĄSKIE CENTRUM CHORÓB SERCA W ZABRZU

SZPITAL PROMUJĄCY ZDROWIE
Misja szpitala: ,,Jesteśmy, aby ratować, leczyć, dawać nadzieję...”



- komunikatywność, dobra organizacja pracy oraz umiejętność współpracy z zespołem, 

- zaangażowanie oraz sumienność w realizacji powierzonych zadań. 

 

Zainteresowani kandydaci/kandydatki (k, m, x) składają kompletne dokumenty aplikacyjne 

(CV oraz list motywacyjny) online, w odpowiedzi na ofertę pracy lub bezpośrednio  

w Dziale Spraw Pracowniczych SCCS (tel. 32 47 93 685) z dopiskiem: „rekrutacja na 

stanowisko Diagnosty laboratoryjnego/diagnostki laboratoryjnej (k, m, x)”. 

 

Odpowiadamy jedynie na wybrane oferty pracy, spośród kandydatów/kandydatek (k, m, 

x) spełniających wymagania do zatrudnienia na powyższe stanowisko.  

 

Dokumenty aplikacyjne powinny zawierać klauzulę dotyczącą przetwarzania danych 

osobowych  

o następującej treści: 

 

„Wyrażam dobrowolnie zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w 

dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Śląskie Centrum Chorób Serca 

w Zabrzu (ul. Marii Curie-Skłodowskiej 9, 41-800 Zabrze), w celu realizacji procesu rekrutacji”  

lub „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do 

realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych 

osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j.) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego 

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

 

Dokumenty aplikacyjne nie zawierające aktualnej zgody oraz niekompletne nie będą brały 

udziału w procesie rekrutacji i będą niezwłocznie niszczone. 

 

Administratorem Twoich danych osobowych jest Śląskie Centrum Chorób Serca w Zabrzu z 

siedzibą przy ul. M. Curie-Skłodowskiej 9 w Zabrzu Dane kontaktowe inspektora ochrony 

danych: IOD@sccs.pl  oraz telefonicznie pod numerem: 32 47 93 859 Dane osobowe są 

przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, na podstawie Twojej dobrowolnej zgody. 

Masz prawo do wycofania zgody w dowolnym momencie, przy czym cofnięcie zgody nie ma 

wpływu na zgodność przetwarzania, którego dokonano na jej podstawie przed cofnięciem 
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zgody. Masz prawo dostępu do Twoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia skargi do 

organu nadzorczego. Dane osobowe będą przetwarzane aż do ewentualnego wycofania 

przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji, nie dłużej jednak niż w 

terminie, 3 miesięcy od dnia ogłoszenia rekrutacji w której bierzesz udział.  

Twoje dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich.  

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia rekrutacji, w której 

bierzesz udział.  

 

Klauzula „Kandydat/kandydatka (k, m, x) do pracy” https://www.sccs.pl/o-nas/rodo 

  

Dział Spraw Pracowniczych nie przyjmuje aplikacji ogólnych tzn. poza prowadzoną procedurą 

rekrutacyjną. 
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