SLASKIE CENTRUM CHOROB SERCA W ZABRZU

SZPITAL PROMUJACY ZDROWIE
Misja szpitala: ,JesteSmy, aby ratowad, leczy¢, dawaé nadzieje...”

SCCS
IABRIZE

Slaskie Centrum Choréb Serca w Zabrzu

Zatrudni pracownika na stanowisku Diagnosty Laboratoryjnego/Diagnostki Laboratoryjnej

(k, m, x) w Banku Krwi i Pracowni Serologii Transfuzjologicznej

Oferujemy:
— prace w prestizowym osrodku kardiologiczno-kardiochirurgicznym,
— stabilne warunki zatrudnienia w ramach umowy o prace,
— wynagrodzenie adekwatne do posiadanych kompetencji,
- $wiadczenia w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczeri Socjalnych,
— dofinansowany pakiet rekreacyjno-sportowy,
— ubezpieczenie grupowe na zycie,
— mozliwos¢ rozwijania swoich kompetencji i kwalifikacji zawodowych,

— ciekawg, ambitng, petng wyzwan prace w jednostce o stabilnej pozycji.

Warunki wynagradzania:
- W przypadku zakwalifikowania kandydata/kandydatki (k, m, x) do rozmowy rekrutacyjnej —
warunki wynagradzania zostang przekazane kandydatom/kandydatkom (k, m, x) zaproszonym

na rozmowe rekrutacyjna.

Zakres obowigzkéw na stanowisku Diagnosty laboratoryjnego/Diagnostki Laboratoryjnej (k, m, x):

— wykonywanie procedur serologicznych w zakresie podstawowym i rozszerzonym po
uprzednim przeszkoleniu,

— autoryzacja wynikéw badan immunohematologicznych,

— obstuga Banku Krwi, prowadzenie catej dokumentacji,

— przeprowadzanie zgodnie z przyjetymi zasadami postepowania procesow mycia i
dezynfekcji sprzetu,

— uczestniczenie w szkoleniach dla kadry pracowniczej Banku Krwi i Pracowni Serologii
Transfuzjologicznej,

— wykonywanie innych polecen przetozonego.



Wymagania niezbedne:

—  wyksztatcenie wyzsze na kierunku analityka medyczna,

—  prawo wykonywania zawodu diagnosty laboratoryjnego,

— uprawnienia do samodzielnego wykonywania badan immunohematologicznych,

—  komunikatywno$é, dobra organizacja pracy oraz umiejetno$é wspotpracy z zespotem,
— chec zdobywania i poszerzania wiedzy przedmiotowej,

—  zaangazowanie oraz sumiennos$¢ w realizacji powierzonych zadan.

Zainteresowani kandydaci/kandydatki (k, m ,x) sktadajg kompletne dokumenty aplikacyjne

(CV oraz list motywacyjny) na podany adres mailowy: rekrutacja.kadry@sccs.pl

lub bezposrednio w Dziale Spraw Pracowniczych SCCS (tel. 32 47 93 685)

z dopiskiem: ,,Rekrutacja na stanowisko diagnosty laboratoryjnego/diagnostki laboratoryjnej (k, m,

x) w Banku Krwi i Pracowni Serologii Transfuzjologicznej”

Termin skfadania ofert: 15.02.2026 r.

Odpowiadamy jedynie na wybrane oferty pracy, sposréd kandydatéw/kandydatek (k, m, x)

spetniajgcych wymagania do zatrudnienia na powyisze stanowisko.

Dokumenty aplikacyjne powinny zawieraé klauzule dotyczacy przetwarzania danych osobowych

o nastepujacej tresci:

»Wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych przez Slgskie Centrum Choréb Serca w Zabrzu
(ul. Marii Curie-Sktodowskiej 9, 41-800 Zabrze), w celu realizacji procesu rekrutacji” lub ,,Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781
t.j.) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiqzku

Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

Dokumenty aplikacyjne nie zawierajgce aktualnej zgody oraz niekompletne nie bedg braty udziatu

w procesie rekrutacji i bedg niezwtocznie niszczone.

Administratorem Twoich danych osobowych jest Slgskie Centrum Choréb Serca w Zabrzu z siedzibg

przy ul. M. Curie-Sktodowskiej 9 w Zabrzu Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: I0D@sccs.pl


mailto:rekrutacja.kadry@sccs.pl
mailto:IOD@sccs.pl

oraz telefonicznie pod numerem: 32 47 93 859 Dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji
procesu rekrutacji, na podstawie Twojej dobrowolnej zgody. Masz prawo do wycofania zgody w
dowolnym momencie, przy czym cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodnos¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na jej podstawie przed cofnieciem zgody. Masz prawo dostepu do Twoich danych
osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia
danych oraz prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Dane osobowe bedg przetwarzane az
do ewentualnego wycofania przez Ciebie zgody na przetwarzanie danych w procesie rekrutacji, nie
dtuzej jednak niz w terminie, 3 miesiecy od dnia ogtoszenia rekrutacji w ktérej bierzesz udziat.

Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane do panistw trzecich.

Podanie danych jest dobrowolne, ale konieczne w celu przeprowadzenia rekrutacji, w ktdrej bierzesz

udziat.

Klauzula ,, Kandydat/kandydatka (k, m, x) do pracy” https://www.sccs.pl/o-nas/rodo

Dziat Spraw Pracowniczych nie przyjmuje aplikacji ogélnych tzn. poza prowadzong procedura

rekrutacyjna.


https://www.sccs.pl/o-nas/rodo

